Richiesta di iscrizione
all’Associazione Parmense dei Medici del Lavoro

All'attenzione del Presidente

................................................................ COGNOME....oiiiiiiiiiiee e
.......................................................................................................... | Y S A
...................................................................... Cap......ceeeeeeeeeeeennnnn. Prov.........
........................................................................................................................................... Neoones
telefono ... Cell oo
[1 Specialista in Medicina del Lavoro anno ................... Universita di ..........ooooeeeei e,
(Socio ordinario)
1 Specializzando in Medicina del Lavoro (........ anno di corso) Universita di .........cccceeeviiiniiinennen.

(Socio specializzando)
[ Autorizzato all’attivita di medico competente (ex art. 55, D. L.gs 277/1991) dalla Regione

........................................................................... (Socio aggregato)

Richiedo di essere iscritto quale socio e contestualmente dichiaro:

1. di aver preso visione dello Statuto dell'Associazione e di accettarlo integralmente;

2. di condividere le finalita e i principi ispiratori dell’ Associazione;

3. diimpegnarmi a versare la quota sociale entro il 30 giugno di ogni anno;

4. di accettare e rispettare le regole e le decisioni degli organi statutari;

5. di essere consapevole che la domanda di adesione in qualita di socio aggregato deve essere
approvata dal Consiglio Direttivo;

6. di autorizzare il trattamento dei dati personali secondo quanto dichiarato nell'informativa sul
trattamento dei dati personali (N.B. da firmare a parte).

Data: ............ Lo, Lo,
FIRMA del Richiedente

COMPILARE IN STAMPATELLO

Firmare entrambe le pagine (domanda e informativa) e inviarle a — Dr.ssa B. Bartoli Segretario

dell'Associazione — tramite E-mail (antiveronica@gmail.com ) o allindirizzo mail dell’Associazione
info@apmlparma.it




INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO E SULLA CIRCOLAZIONE DEI DATI PERSONALI
Al SENSI DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REG. UE 679/2016 E DEL D.LGS. N. 101/2018

Nel rispetto di quanto previsto dagli artt. 13 e 14 del Reg. UE 679/2016 e dal D.Igs. n. 101/2018, con la presente

informativa le vengono forniti, in qualita di Interessato, le informazioni necessarie per conoscere in modo

trasparente ed intellegibile i trattamenti svolti sui Suoi dati personali inerenti, connessi e/o strumentali al Suo
rapporto con il Titolare del Trattamento, dati che potranno formare oggetto di trattamenti per finalita connesse alle
reciproche obbligazioni, nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza.

Il Titolare del Trattamento ha, inoltre, elaborato apposite misure di sicurezza per prevenire la perdita dei dati, usi

illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati.

Tali misure sono visionabili presso la sede del Titolare del Trattamento.

1. Identita e dati di contatto del Titolare del trattamento.

Ai sensi degli artt. nn. 4 e 24 del Regolamento UE 679/2016, il Titolare del Trattamento & I’Associazione Parmense

Medici del Lavoro (C.F. 92118560348),, in persona del suo attuale Presidente pro tempore, con sede legale c/o

Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Parma, via Po, 134, 43125 Parma (PR), mail:

info@apmlparma.it

| suoi Dati saranno trattati anche da soggetti designati, ai sensi degli artt. 29 del Regolamento UE 679/2016 e 2-

quaterdecies del D.Igs. n. 101/2018, debitamente autorizzati ed impegnati alla riservatezza.

2.Natura dei dati e modalita del trattamento.

Il trattamento dei Suoi dati potra essere effettuato sia attraverso mezzi elettronici o automatizzati, sia attraverso

mezzi non automatizzati (archivi cartacei), forniti entrambi di adeguate misure di sicurezza.

Inoltre i Suoi dati non sono soggetti a diffusione né ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi

compresa la profilazione.

3. Finalita del trattamento.

| Suoi Dati personali, potranno essere lecitamente trattati per le seguenti finalita:

1. Per adempiere e svolgere tutte le finalita e gli scopi sociali del Titolare del Trattamento, meglio specificati nel
relativo Statuto;

a) Per assolvere ad eventuali obblighi legali, amministrativi, contabili e fiscali previsti dalla legge dello Stato
membro cui & sottoposto il Titolare del Trattamento, da un regolamento, o da una normativa comunitaria o da
un ordine dell’Autorita;

b) Per assolvere a qualsiasi altro compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il Titolare del Trattamento;

c) Per accertare, esercitare o difendere un diritto o un legittimo interesse del Titolare del Trattamento o di terzi;

d) Per la tenuta della contabilita del Titolare del Trattamento, fatturazione, gestione dei crediti e, in via generale,
ai fini dello svolgimento delle attivita di natura contabile- finanziaria sia di natura interna che funzionali
al’adempimento di obblighi pre-contrattuali, contrattuali, di legge e istituzionali;

e) Per assolvere ad ogni altra finalita connessa e/o strumentale all’attivita esercitata dal Titolare del trattamento,
anche di natura operativa, funzionale e legale.

4. Base giuridica del trattamento.

Il trattamento dei Suoi Dati Personali, per le finalita di cui al precedente art. 3 &€ obbligatorio in quanto il loro mancato

conferimento e/o qualsiasi opposizione al loro trattamento impedisce I'esecuzione e la gestione del rapporto con il

Titolare del Trattamento.

La base giuridica di tale trattamento & rappresentata dall’art. 6 del Regolamento UE 679/2016, nonché dall’art. 2-

ter del D.Igs. n. 101/2018.

5. Destinatari dei Dati Personali.

| Suoi Dati Personali possono essere condivisi, oltre che con i soggetti coinvolti nell’'organizzazione del Titolare del

Trattamento, con:

a) | componenti degli organi sociali previsti dallo Statuto, ed, in generale, con ogni soggetto/ente pubblico o
privato/organizzazione al quale la comunicazione dei Suoi dati personali risulti necessaria o comunque
funzionale alla gestione del Suo rapporto con il Titolare del Trattamento;

b) Soggetti che forniscono servizi per la gestione e manutenzione tecnica del sistema informativo, delle reti di
comunicazione, del sito, dei Software, della posta elettronica anche quella certificata;

c) Studi e/o Societa di professionisti o altri soggetti che erogano in outsourcing per conto del Titolare del
Trattamento prestazioni legali, amministrative, contabili e fiscali funzionali ai fini sopra indicati;




d) Soggetti, enti o autorita, anche giudiziarie, comprese forze di polizia, forze armate, organi ispettivi ed altre
amministrazioni pubbliche, per lI'adempimento di obblighi previsti dalla legge dello Stato membro cui &
sottoposto il Titolare del Trattamento, o da regolamenti o dalla normativa comunitaria o da un ordine
dell’Autorita.

6. Conservazione dei Dati Personali.

| Suoi dati personali verranno conservati per tutta la durata dell’iscrizione e, successivamente, per tutto il tempo di

conservazione previsto dalle leggi vigenti in materia nonché ai fini della tutela dei diritti del Titolare del Trattamento.

7. Diritti dell’interessato.

Nella Sua qualita di Interessato, ha il diritto:

A. Diottenere dal Titolare del Trattamento la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali
che la riguardano, oltre che I'accesso ai dati personali e alle informazioni di cui all’art. 15 del Reg. UE n.
679/2016;

B. Diottenere la rettifica dei dati personali se inesatti ovvero la loro l'integrazione se incompleti ai sensi dell’art.
16 Reg. UE n. 679/2016;

C. Diottenere la cancellazione dei Suoi dati personali se sussiste uno dei seguenti motivi di cui all’art. 17 Reg.
UE n. 679/2016;

D. Diopporsi in tutto o in parte al trattamento se ricorrono le ipotesi di cui all’ art. 21 Reg. UE n. 679/2016.

E. Direvocare il consenso eventualmente prestato.

Le sono, inoltre, riconosciuti i diritti di cui agli artt. 18 (diritto di limitazione) e 20 (diritto alla portabilita) del Reg. UE

n. 679/2016 ed il diritto di proporre reclamo all’Autorita di controllo competente.

Lei non potra esercitare i predetti diritti, né proporre reclamo all’Autorita di controllo, qualora ricorra una delle ipotesi

di cui all’art. 2-undecies del D.Igs. n. 101/2018.

8. Modalita di esercizio dei diritti e riscontro dell’interessato

Per esercitare tali diritti, potra inviare una mail, debitamente motivata, al Titolare del Trattamento all’indirizzo

indicato nell’art. 1 della presente informativa.

In ogni caso la richiesta di esercizio dei suddetti diritto non potra essere formulata oralmente mentre, potra

esercitare tali diritti, oltre che personalmente, anche attraverso persone di fiducia, enti, associazioni, organismi

pubblici o privati, purché muniti di apposita delega.

Il Titolare del Trattamento rispondera entro 30 giorni dalla ricezione via mail della sua richiesta, con riserva di

avvalersi del diritto di proroga di un ulteriore mese in casi di particolare difficolta, previa comunicazione motivata.

9. Responsabile della Protezione dei Dati

A seguito di valutazioni, il Titolare del Trattamento si ritiene che per la natura dei dati trattati, per 'oggetto, il contesto

e le finalita del trattamento, non sia necessario procedere alla nomina di un Responsabile della Protezione dei Dati.

Dichiarazione di acquisizione delle informazioni

lo  sottoscritto/a.........coiviiiiiii (Cf e )
(7= 1 0= TR - L N | PR ,
residente in .....oceiiiiiiii ,oalla Viae. oo in qualita di
interessato/a, dichiaro di aver ricevuto, in forma chiara, intellegibile e comprensibile le informazioni
previste dagli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 e dal D.Igs. n. 101/2018, e di essere stato
adotto sui miei diritti e sulle modalita di esercizio degli stessi.

Mi impegno, inoltre, a comunicare tempestivamente le eventuali rettifiche, variazioni e/o integrazioni dei

dati in Vostro possesso.

Per ricevuta informativa






